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Birim Ad1 Stirekli Egitim Merkezi
Alt Birim Adi
Gorevin Bagh Rektor
Oldugu Unvan
Astlar Miidiir Yardimcisi-Yonetim Kurulu Uyeleri-Memur
Vekilet/Gorev Midiir Yardimcisi
Devri

Gorevin Gerektigi | ® Rektore bagli olarak gerekli olan tiim sorumluluklar yerine getirmek.
Nitelikler

Gorev Alam e Siirekli Egitim Merkezi

* Merkezi Universite i¢inde ve disinda temsil etmek

* Merkezin birimlerini, Merkezin amaglart dogrultusunda yonetmek

* Yonetim Kurulunun aldigi kararlar1 ve hazirladigi ¢aligma programini, Danisma Kurulu
ile danisikli olarak uygulamak

* Her y1lin sonunda, o y1l i¢erisinde yapilan faaliyetlerle ilgili ist makamlarca istenen
raporlarin hazirlanmasini saglamak ve Yonetim Kuruluna sunmak

* Merkezin gelismesini saglayacak tedbirleri almak, uygun egitim programlari agilmasi
dogrultusunda ¢alismak

* Merkez biinyesinde siirdiiriilen proje, kurs, egitim ve diger etkinliklerin en iyi bigimde
ylriitiilmesi i¢in gerekli her tiirlii iletisim ve koordinasyonu saglamak

* Egitim programlar1 bitiminde katilimcilarin alacag: Sertifika ve katilim belgelerini
onaylamak.

* Merkezin yiiriittigii ve projelendirdigi faaliyetler konusunda ilgililerle goriismek,
gerektiginde ilgili mevzuata uygun olarak protokoller yapmak

* Personel gorevlendirilmeleri ile ilgili teklifleri Rektorliige sunmak.

* Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek.

* Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve
talimatlarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

* Bagli bulundugu yonetici veya iist yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri
is saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapmak

Temel Gorev ve
Sorumluluklar

* TSE 1SO 9001 2015 Kalite Yonetim Sistemi standartlarinin gerekliliklerinin yerine
getirilmesini saglamak.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Y'S Koordinatori

Memur Merkez Miudiiri Doc¢.Dr. Goknur SISMAN
Sinem SANLI MERMERKAYA Fulya DEDEOGLU KONAKCI AYDIN
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* 2547 Sayili YOK Kanununda belirtilen yetkiler
* EGESEM Y onetmeliginde Belirlenen Yetkiler
* Temsil Yetkisi
* Imza Yetkisi
* [zin Yetkisi
*Harcama Yetkilisi
Yetkileri
Temel Teknik Yonetsel
¢ Analiz ve Raporlama e Biitiinleyici, birlestirici
ve koordine edici
e Analitik yapida olma
Yetkinlik Diizeyi diistinebilme e Sorunlar karsisinda
e Alan Bilgisi ¢Oziim iiretebilme
yetenegi
Gorev Icin Gerekli
Beceri ve
Yetenekler
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Y S Koordinatori
Memur MerkeZHMiidiirij DOQ.DI‘. Goknur sISMAN
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Diger Gorevlerle
iskisi

e 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

e 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu

e I5Saglig ve Giivenligi Kanunu

e Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik

e Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Yasal Dayanaklar Kilavuzu

e Gorev alani ile ilgili/iligkili diger kanun, kanun hiikmiin kararname, yonetmelik,
genelge, teblig, yonerge vb. mevzuat.

TEBLIiG EDEN

Dog. Dr. Fulya DEDEOGLU KONAKCI
Birim Amiri

TEBELLUG EDEN
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum; gérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

No | Adi-Soyadi Kadro Unvam Tarih imza
1| Fulya DEDEOGLU KONAKCI | D% DT 02.01.2024
Revizyon No Revizyon Revize Nedeni
Tarihi
01 02.01.2024 Kodlamalarin degismesi
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